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PERJANJIAN KINERJA PERUBAIIAT{ TAHT,IN 2019

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
IGBUPATEN KTUNGKUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

: I Komang Dharma Suyasa, SH., MAP

: Kepala Dinas

Nama

Jabatan

: I Nyoman Suwirta

: Bupati Klungkung

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yaog telah ditetapkan

dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut meqiadi

tanggung jawab pihak pertama.

pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua

I0ungkung, 04 NoPember 2019

Pihak Pettama,

KePala Dinas

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

KABUPATEN KLT]NGKUNGBupati Klungkung

I Nvoman Suwlrta

Tanggal Cetak : 26-05-2020 12 :06:02

NIP. 197010201997031006
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PEBJAhIJIAN KINERIA TAHUN 2019

SASARAhI INDIKATOR KINERJA TARGET

I
Meningkatuya kualitas pelayanan kependudukan dan
Peocatatan Sipil dengan memberikan pelayanaa yang

cepat, tepat serta resPonsif
1

Indeks Kepuasan
Masyamkat

86.00 persen

Progran Anggaran

Klungkung, 04 NoPember 2019

Pihak Pertarna,

Kepala Dlnas

Dtnas Kependudukan dan Pencatatan Slpil
KABI]PATEN KLI,INGKI.]NG

TOIAL Rp

Pihak Kedua

Bupatl Klungkuag

I Nyoman Sunrlrtn
Pembina Utama M

Tanggal Ceuk : 26-052020 12 :06:02

#.inerja 2n


